
 
"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres" 
“Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana” 

 

 
CONVOCATORIA PARA PROCESO DE ENCARGATURA PARA CARGO DIRECTIVO  

MODALIDAD EBE - UGEL 06 
 

Estimados docentes se les comunica el cronograma de la convocatoria para el proceso de 
Encargatura de cargo Directivo de la Ley N° 29944, ley de Reforma Magisterial para el periodo 
2025. Según R.V.M. N° 147-2023-MINEDU y su modificatoria RVM N° 105 - 2024-MINEDU: 
 
PLAZA VACANTE : 784841119314  
IE   : IE 11 REPUBLICA DE URUGUAY 
MODALIDAD  : BÁSICA ESPECIAL-INICIAL 
MOTIVO  : LICENCIA DE FLORES REQUEJO CLAUDIA LICENCIA SIN 

GOCE DE REMUNERACION POR MOTIVO PARTICULAR, RD 
03133-2025- 

DISTITRO  : LURIGANCHO - CHOSICA 

 

01 
Publicación de plazas de la 

UGEL 07/04/2025 07/04/2025 segunda etapa  

02 
Presentación y recepción de  Postulantes y 

08/04/2025 09/04/2025    expedientes  UGEL 
03 Verificación de requisitos Comité UGEL 10/04/2025 11/04/2025 
04 Publicación de observados Comité UGEL 14/04/2025 14/04/2025 
05 Subsanación de observaciones Postulantes 15/04/2025 15/04/2025 

06 Publicación de APTOS Y NO APTOS 
Comité UGEL 16/04/2025 16/04/2025 (retiro del proceso)  

07 Evaluación de expedientes Comité UGEL 21/04/2025 21/04/2025 

08 Publicación preliminar de cuadro de 
Comité UGEL 21/04/2025 21/04/2025 mérito  

09 
Presentación y absolución de reclamos 

Postulantes y Comité 
22/04/2025 22/04/2025 

UGEL 
10 Publicación final de cuadro de mérito Comité UGEL 22/04/2025 22/04/2025 

11 
Adjudicación 

Fase 1 Comité UGEL 23/04/2025 23/04/2025 

Fase 2(**) Comité UGEL 24/04/2025 24/04/2025 
12 Presentación del informe Comité UGEL 25/04/2025 25/04/2025 

13 
Emisión de resolución de encargatura 

Responsable de 
28/04/2025 28/04/2025 

NEXUS DRE/UGEL 

 
 

La presentación de expedientes es por Mesa de Partes Virtual es 
hasta el día 09/04/2025  hasta las 11:59 p.m. 
  

 
EL COMITÉ 

 
PROCESO DE ENCARGATURA DE CARGO DIRECTIVOS PARA LA MODALIDAD DE 
EBE – ETAPA REGULAR 
 


